STATUT

RADZYNSKIEGO TOWARZYSTWA MUZYCZNEGO
IM. KAROLA LIPINSKIEGO
W RADZYNIU PODLASKIM

Zatwierdzony na XIV Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw RTM
w dniu 15.03.2013 r. Uchwatg Nr 3/111/2013
oraz wpisany w KRS Postanowieniem Sadu Rejonowego
Lublin-Wschod w Lublinie z siedziba w Swidniku,
VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
w dniu 21.05.2013 .



I NAZWA, SIEDZIBA, TEREN DZIALALNOSCI I CEL TOWARZYSTWA

§1.

1. Towarzystwo dzialajace na podstawie niniejszego statutu, jest stowarzyszeniem
prowadzacym dziatalno§¢ w oparciu o Ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo
0 stowarzyszeniach.

2. Towarzystwo nosi nazwg¢ RADZYNSKIE TOWARZYSTWO MUZYCZNE IM. KAROLA
LIPINSKIEGO W RADZYNIU PODLASKIM. Posiada piecze¢ podtuzna i okragla o tym
samym brzmieniu.

§ 2.

1. Terenem dziatalno$ci Towarzystwa jest miasto Radzyn Podlaski i powiat radzynski. Moze
ono prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Siedzibg Towarzystwa jest miasto Radzyn Podlaski.

3. Towarzystwo zostaje ustanowione na czas nieokreslony.

§ 3.

1. Towarzystwo opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw, do prowadzenia
swych spraw moze zatrudni¢ pracownikow.

2. W celu prowadzenia dziatalno$ci statutowej, Towarzystwo moze by¢ strong umowy
zawieranej ze swoim czlonkiem, za wyjatkiem czlonka Komisji Rewizyjnej, jezeli
przedmiot takiej umowy nie jest bezposrednio zwigzany z pelniong przez czionka funkcja
w ramach Towarzystwa.

§ 4.

1. Celem Towarzystwa jest:

1) rozw6j 1 krzewienie ws$rod swoich cztonkéw 1 spoteczefstwa kultury muzyczne;,
wokalnej 1 artystycznej oraz utrzymanie zycia towarzyskiego wsrdd swoich cztonkow
i ich rodzin,

2) gromadzenie, katalogowanie dorobku kulturalnego, historycznego i muzycznego miasta
Radzyn Podlaski i powiatu radzynskiego,

3) prowadzenie dzialan na rzecz zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji,
obyczajow 1 dobr kultury oraz renowacja zabytkow, grobow 1 pomnikow,

4) podejmowanie dziatan na rzecz aktywizacji spoteczno-kulturalnej, os$wiatowej,
turystycznej mieszkancow miasta Radzyn Podlaski i powiatu radzynskiego.

2. Dla osiagnigcia wskazanego celu Towarzystwo ma prawo:
1) corocznie organizowaé cykle koncertéw pod nazwa ,,DNI KAROLA LIPINSKIEGO
W RADZYNIU PODLASKIM”,
2) tworzy¢ amatorskie zespoly instrumentalne i $piewacze wsrod cztonkéw Towarzystwa
lub 0s6b do Towarzystwa nie nalezacych,
3) urzadza¢ wieczorki muzyczne, koncerty, audycje, popisy i inne imprezy o charakterze
muzyczno-artystycznym,



4) szerzy¢ i promowac wsrod cztonkow Towarzystwa, jak i wérod ogéhu spoteczenstwa,
zamitowanie do muzyki i $piewu,

5) organizowac¢ zebrania i wycieczki artystyczno-towarzyskie,

6) przyznawac stypendia i nagrody dla utalentowanej mtodziezy,

7) organizowac i prowadzi¢ Spoteczne Ogniska Muzyczne i Baletowe,

8) tworzy¢ baze lokalowa i materialng dla prowadzonej dziatalnosci,

9) gromadzi¢ materiaty archiwalne oraz prowadzi¢ dziatalno$¢ publicystyczng i wydawnicza
dotyczacg Karola Lipinskiego i muzyki klasycznej,

10) organizowa¢ imprezy kulturalne, w szczegoélnosci: spotkania, Szkolenia, warsztaty,
konkursy, plenery, wieczorki muzyczne, pokazy filmow, spektakle, wycieczki oraz
wymian¢ mi¢dzynarodowa mtodziezy.

11) prowadzi¢ dziatalno$¢ edukacyjng i wychowawczg dzieci i mlodziezy,

12) wspotpracowaé przy realizacji celow statutowych z instytucjami samorzadowymi
1 pozarzadowymi, placowkami kulturalnymi, naukowymi, wydawnictwami, Srodkami
masowego przekazu oraz organizacjami spotecznymi réznych srodowisk o podobnych
celach dziatania.

I CZLONKOWIE TOWARZYSTWA

§ 5.

1. Cztonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne, o nieposzlakowanej opinii, powyzej
18 lat.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym.

§ 6.

Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na czynnych 1 honorowych.

1) cztonkiem czynnym moze by¢ osoba fizyczna, ktora pragnie przyczyniaé si¢
bezposrednio do realizacji celow Towarzystwa,

2) cztonkiem honorowym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna, ktéra ma wybitne zashugi
dla Towarzystwa lub dla rozwoju amatorskiego ruchu. Cztonkostwo honorowe nadaje na
wniosek Zarzadu Towarzystwa Walne Zgromadzenie uchwatg 2/3 glosd6w 0sob obecnych
na zgromadzeniu,

3) cztonkiem honorowym moze zosta¢ rOwniez osoba prawna, instytucja lub inny
zespot o podobnych celach przy zachowaniu warunkéw wyzej podanych.

§7.

Cztonkow przyjmuje Zarzad Towarzystwa na podstawie ztozonej deklaracji, podpisanej przez
dwoch cztonkow Towarzystwa. O postanowieniu Zarzadu w sprawie przyjecia, kandydat zostaje
powiadomiony w ciggu dwéch miesiecy od chwili ztozenia deklaracji. W razie nieprzyjecia,



Zarzad nie jest obowigzany podawaé motywow. Kandydat przyjety na czlonka Towarzystwa
obowigzany jest uisci¢ wpisowe.

§8

Cztonek moze wystgpi¢ z Towarzystwa w kazdej chwili po zawiadomieniu o tym Zarzadu
na pismie. Wystepujacy cztonek obowigzany jest do wuregulowania zaleglych sktadek
cztonkowskich oraz ewentualnych innych zobowigzan na rzecz Towarzystwa.

§9.

1. Czlonek moze by¢ wykluczony z Towarzystwa uchwata Walnego Zgromadzenia:
1) za dziatalno$¢ na szkodg Towarzystwa,
2) za postgpowanie wbrew statutowi,
3) za razace nieprzestrzeganie regulaminéw wiladz Towarzystwa uchwalonych przez Walne
Zgromadzenie,
4) z powodu skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne,
5) za uchybienie og6lnie przyjetym zasadom etyki.
2. Czlonek Towarzystwa, ktory zalega w oplacie sktadek cztonkowskich co najmniej przez
1 rok, moze by¢ przez Zarzad skreslony z listy cztonkdw.

§ 10.

Czlonkowie Towarzystwa sg obowigzani:
1) wptaca¢ regularnie sktadki cztonkowskie. Cztonkowie honorowi wolni sg od optacania
skladek,
2) stosowa¢ si¢ do statutu i regulaminu oraz uchwal i postanowien Zarzadu i uchwat
Walnego Zgromadzenia.

§ 11.

Czlonkowie Towarzystwa maja prawo:
1) udziatu w Walnych Zgromadzeniach,
2) czynnego i biernego udziatu w wyborach do wtadz Towarzystwa,
3) korzystania ze wszystkich urzadzen Towarzystwa,
4) udzialu w imprezach organizowanych przez Towarzystwo.

§ 12.

Prawa czlonkowskie wygasaja w przypadku:
1) $Smierci cztonka,
2) wystgpienia na wlasne zadanie,
3) wykluczenia z Towarzystwa,
4) skreslenia z listy cztonkow.



Il FUNDUSZE TOWARZYSTWA

§ 13.

1. Fundusze Towarzystwa powstaja:
1) z wpisowego i sktadek cztonkowskich,
2) z urzadzanych imprez i koncertow,
3) z wydawnictw i dochodow z majatku,
4) z subwencji, dotacji, darowizn, spadkow i zapisow,
5) z ofiarnosci publiczne;j.
6) z wpltywow z dziatalnosci statutowej towarzystwa (dochody z wlasnej dziatalnosci,
dochody z majatku Towarzystwa).
2. Wysokos¢ wpisowego 1 skladek czlonkowskich ustala Walne Zgromadzenie zwykla
wiekszoscig gtosow.

§ 14.

1. Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Towarzystwa
w stosunku do jego cztonkdw, cztonkéw organdéw lub pracownikdéw oraz osob, z ktoérymi
cztonkowie, czlonkowie organdow oraz pracownicy Towarzystwa pozostaja w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych ,,osobami bliskimi”.

2. Zakazane jest przekazywanie majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkow, czlonkéw
organ6w lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, w szczegélnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach.

3. Nie jest mozliwe wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkdow, cztonkdéw organdéw
lub pracownikoéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

4. Zakazuje si¢ zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie
Towarzystwa, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

IV . WLADZE TOWARZYSTWA

§ 15.

Wiadzami Towarzystwa s3:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.



1. Walne Zgromadzenie.

§ 16.

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwyzsza wladza Towarzystwa i moze by¢
zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad raz na rok,
najpézniej w pierwszym kwartale danego roku.

2. W przypadku braku quorum w pierwszym terminie, Walne Zgromadzenie Czlonkdéw
zwohuyje si¢ w drugim terminie po 30 minutach od terminu pierwotnie ustalonego. Walne
Zgromadzenie Cztonkow jest wowczas prawomocne, bez wzgledu na liczbe jego cztonkow.

§17.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia moga by¢ zwolywane na wniosek Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej, jak réwniez na zadanie 1/3 ogdlnej liczby cztonkoéw Towarzystwa, podane na pi§mie
wraz z oznaczeniem przedmiotu obrad. W tym ostatnim przypadku Walne Zgromadzenie winno
by¢ zwotane najpdzniej w ciggu 3-ch tygodni od daty zgloszenia zadania.

W Walnym Zgromadzeniu udzial biorg czlonkowie Radzynskiego Towarzystwa Muzycznego
im. Karola Lipinskiego w Radzyniu Podlaskim.

§ 18.

O majacym si¢ odby¢ Walnym Zgromadzeniu Zarzad zawiadamia cztonkow na pismie lub przez
odpowiednie ogtoszenie na 10 dni przed wyznaczonym terminem, z podaniem czasu, miejsca
1 porzadku obrad.

§ 19.

Walne Zgromadzenie otwiera Prezes lub Wiceprezes albo jeden z cztonkdéw Zarzadu, po czym
zebrani wybieraja przewodniczacego z grona obecnych cztonkow. Przewodniczagcym na Walnym
Zgromadzeniu nie moze by¢ cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.

§ 20.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) zatwierdzanie sprawozdan za rok ubiegly i budzetu na rok nastgpny,
2) wybory cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
3) nadawanie godnosci cztonkéw honorowych,
4) rozpatrywanie skarg na czynno$ci Zarzadu,
5) zmiana statutu,
6) uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej i wpisowego,
7) rozwiazanie i likwidacja Towarzystwa,
8) wykluczanie z Towarzystwa,



9) nabywanie i zbywanie nieruchomosci,
10) okreslanie wysoko$ci zacigganych przez Zarzad zobowigzan,
11) uchwalanie regulaminow witadz Towarzystwa.

§ 21.

Whioski cztonkoéw na Walne Zgromadzenie mogg by¢ zglaszane ustnie lub na pismie.

§ 22.

Uchwaty na Walnym Zgromadzeniu zapadaja, zwykla wickszoscig gtoséw oséb uprawnionych
do glosowania przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw z wyjatkiem:
1) uchwal o zmianie statutu i nadawaniu cztonkostwa honorowego, kiedy potrzebne jest
2/3 glosow,
2) uchwat o rozwigzaniu Towarzystwa, do uchwalenia ktérego potrzebna jest wigkszo$¢
3/4 glosow.

§ 23.

Wybory cztonkéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej sa tajne. Walne Zgromadzenie moze uchwalié
glosowanie jawne. Do wazno$ci wyborow potrzebna jest bezwzgledna wigkszos¢ glosow
tj. wigcej niz potowa oddanych przy glosowaniu kartek wyborczych. Do wladz Towarzystwa
wchodzg cztonkowie, ktérzy w wyborach otrzymali w kolejno$ci najwigkszg ilos¢ glosow.

2. Zarzad

§ 24.

1. Sprawami Towarzystwa kieruje Zarzad wybrany przez Walne Zgromadzenie sposrod
cztonkow Towarzystwa na okres 4 lat i sktadajacy si¢ z 7 czlonkoéw. Prezes, wiceprezes,
skarbnik, sekretarz - stanowig Prezydium Zarzadu.

2. W przypadku rezygnacji cztonka Zarzadu z funkcji lub niemoznos$ci sprawowania przez
niego funkcji w trakcie kadencji, na wniosek Zarzadu, Walne Zgromadzenie uzupetnia sktad
Zarzadu w trybie okreslonym w § 23 Statutu.

§ 25.

1. Czlonkowie Zarzadu wybierajg sposrod siebie prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.
2. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwoO
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.



§ 26.

Wszyscy Czlonkowie Zarzadu sa odpowiedzialni solidarnie za cato$¢ majatku Towarzystwa
i odpowiadaja za straty i szkody spowodowane przez niedbalstwo lub zta wole cztonkéw
Zarzadu.

Cztonek Zarzadu wolny jest od odpowiedzialnosci, jezeli w danej sprawie nie brat udziatu,
wzglednie zgtosil zastrzezenia do protokotu.

§27.

Do zakresu dziatalno$ci Zarzadu nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

przyjmowanie cztonkow,

zawieszanie czlonkéw Towarzystwa na wniosek jednego cztonka Zarzadu Ilub
przynajmniej 1/5 ogodlnej liczby cztonkéw Towarzystwa do czasu Walnego
Zgromadzenia,

prowadzenie ewidencji cztonkow oraz zatatwianie wszelkiej korespondencji,

uchwalanie regulamindéw i wydawanie komunikatow,

zarzadzanie majatkiem Towarzystwa,

sporzadzanie sprawozdan i budzetow,

zwolywanie Walnych Zgromadzen zwyczajnych i nadzwyczajnych oraz ustalanie
terminéw 1 porzadku obrad,

wykonywanie uchwat Walnych Zgromadzen,

zatatwianie innych spraw, ktére ze wzgledu na ich wage 1 charakter powinien wykona¢
Zarzad.

§ 28.

Rok sprawozdawczy liczy si¢ od 1 stycznia do 31 grudnia.

§ 29.

1. Zarzad Towarzystwa ma prawo:

1.

4.
S.

nabywac¢ 1 zbywa¢ majatek ruchomy na rzecz Towarzystwa oraz zawiera¢ wszelkiego
rodzaju umowy i1 podejmowac¢ zobowigzania,

. przyjmowa¢ w imieniu 1 na rzecz Towarzystwa wszelkie wplaty, ofiary, darowizny,

legaty, zapisy, spadki, subwencje, dotacje itp. od cztonkéw Towarzystwa, od 0s6b innych
i instytuciji,

dysponowa¢ funduszami Towarzystwa w granicach budzetu zatwierdzonego przez Walne
Zgromadzenie,

powotywac komisje do poszczegdlnych spraw i zagadnien.

Zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia spraw Towarzystwa.

2. Do =zaciaggania zobowigzan na rzecz Towarzystwa jest uprawniony prezes Zarzadu
lub wiceprezes i skarbnik badz inny uprawniony cztonek Zarzadu.



§ 30.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, co najmniej raz na kwartat. Posiedzenia
Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu, zawiadamiajac rownocze$nie jego cztonkéw o porzadku
dziennym.

Wszystkie uchwaty zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia glosow obecnych cztonkéw Zarzadu.

Posiedzenia Prezydium zwotuje Prezes Zarzagdu w miar¢ potrzeby. Podj¢te uchwaty Prezydium
Prezes przedstawia Zarzagdowi na najblizszym posiedzeniu do zatwierdzenia.

§ 31.

Towarzystwo na zewnatrz reprezentuje i dziala w jego imieniu prezes Zarzadu a podczas
jego nieobecnosci wiceprezes lub upowazniony cztonek Zarzadu.

Korespondencje podpisuje prezes lub wiceprezes i sekretarz, a w sprawach finansowych
prezes lub wiceprezes i skarbnik lub inny upowazniony cztonek Zarzadu.

3. Komisja Rewizyjna

§ 32.

Komisja Rewizyjna jest odrgbnym od organu zarzadzajacego i1 niepodlegajacym mu
w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru organem Towarzystwa,
sktadajacym si¢ z 3 cztonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie.

Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu Towarzystwa
ani pozostawac z ktérymkolwiek z cztonkdéw Zarzadu w zwigzku malzenskim, we wspolnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;,

Czlonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§ 33.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) badanie catoksztalttu gospodarki finansowej i pracy Zarzadu,
2) sktadanie sprawozdan na Walnych Zgromadzeniach Towarzystwa oraz stawianie
wnioskow o udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi.

§ 34.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej sa wazne, jezeli za ich przyjeciem glosowato co najmniej
2 cztonkoéw komisji.
Swoje uchwaty Komisja Rewizyjna przedktada niezwlocznie prezesowi Zarzadu.



§ 35.

Uzupetnienia sktadu Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji dokonuje Walne Zgromadzenie
na najblizszym posiedzeniu.

§ 36.

Komisja Rewizyjna ma prawo, jesli zajdzie wazna koniecznos¢, zada¢ zwotania nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

V LIKWIDACJA TOWARZYSTWA

§ 37.

W przypadku rozwigzania Towarzystwa, a tym samym zlikwidowania wszelkich spraw, zwotuje
si¢ dwa nadzwyczajne Walne Zgromadzenia w odstgpie miesigcznym. Pierwsze Walne
Zgromadzenie uchwala zawieszenie dziatalno$ci Towarzystwa i wybiera Komisje Likwidacyjna.
Drugie Walne Zgromadzenie uchwala likwidacje Towarzystwa.

§ 38.

Pozostate fundusze oraz majatek ruchomy i nieruchomy Towarzystwa przekazuje si¢ na rzecz
innej instytucji spotecznej zblizonej celami do Radzynskiego Towarzystwa Muzycznego
im. Karola Lipinskiego w Radzyniu Podlaskim, stosownie do uchwaty Walnego Zgromadzenia.
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